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CARRIERES

Etre leader de soi
et de son projet de carriére de demain!

Apprendre a se connaitre et a identifier vos
appétences et leviers de motivation

Mettre en évidence vos compeétences et talents
pour identifier vos potentialités

Définir et valider votre projet professionnel et les
moyens a mettre en oeuvre pour passer a l'action
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MIEUX NOUS CONNAITRE

A PROPOS
DE NOUS

Depuis plus de 20 ans, la double mission du
cabinet H2C Carrieres est d'accompagner
'homme tout au long de sa carriere
professionnelle et I'entreprise dans ses
transformations humaines de demain.

Dans une relation de partenariat, nous assurons
expertise, écoute et proximité. Notre
investissement a vos cotés a pour but de vous
rendre acteur de votre succés de demain.

Notre savoir-faire s'appuie sur votre situation a
I'instant T. Nous vous accompagnons dans votre
parcours, en facilitant ainsi votre progression
individuelle.

S Nous nous appuyons d'une approche qualitative

-’.‘ ~~ et innovante, d'outils de coaching adaptés a

\ i 0 / votre besoin.e.t d'une équipe engagée (dont d'es

( 3 ’ ,// coachs certifiées RNCP) et de notre partenaire
I ik / ,;] le cheval pour vous accompagner au mieux.

VALEURS

SATISFACTION
CLIENT

PROACTIVITE
ETHIQUE

PROFESSIONNALISME




Dans un monde en perpétuelle évolution, il est important de savoir prendre du recul sur
son évolution professionnelle. Le bilan de compétences est la réponse a cette remise en
question. Notre expertise en gestion de carriéere et les valeurs qui nous animent
(satisfaction client, proactivité , éthique , professionnalisme), nous permettent de vous
proposer un bilan de compétences 100% personnalisé !

PHASE PRELIMINAIRE (4H) PHASE DE CONCLUSION (4H)

LE PARCOURS DU BILAN
DE COMPETENCES... PHASE D'INVESTIGATION (16H)

PHASE PRELIMINAIRE

Recueillir, analyser votre demande et vos différents besoins pour définir ensemble
I'objectif final de I'accompagnement.

PHASE D'INVESTIGATION

Recenser vos appétences, caracteristiques et intéréts sur un plan professionnel comme
personnel. Explorer les différentes alternatives qui s'ouvrent a vous et co-construire un
projet professionnel pertinent.

1. Apprendre a se connaitre et identifier ses leviers de motivation, ses appétences et ses
valeurs de vie grace au test de personnalité et a une séance d'équicoaching :

Le cheval comme révélateur de potentiels!
2. Réaliser une rétrospective de son parcours professionnel : faire le point sur

I'ensemble de ses expériences, les moments forts, les compétences acquises et celles a
renforcer.

3. Affiner et valider son projet professionnel.
PHASE DE CONCLUSION

e Etablir un plan d'actions et vous accompagner dans sa mise en oeuvre.

* Entretien avec un expert dans le domaine de la gestion de carriére
(recrutement ou coaching).

¢ Accompagnement et suivi dans les 6 mois suivant la phase de conclusion.



POURQUOI ?

Modalités pédagogiques :

Echanges basés sur I'écoute et le questionnement

Mises en situation et tests psychométriques

Outils factuels (issues de la PNL et de I'Analyse
transactionnelle)

Les résultats attendus:

Etre leader de son projet de demain

Un plan d'actions concret pour vous (re)donner les
clés de votre réussite professionnelle, une
meilleure connaissance de soi et de ses objectifs.

Un livret personnalisé a vos c6tés tout au long de
I'accompagnement.

Durée et rythme de formation:

16h ou 24h.

Plusieurs rythmes possibles, en physique et/ou en
visio.

Retrouvez nos bilans juste ici :

Bilan de compétences premium

Bilan de compétences start

Etre leader de soi et de son projet de carriére de demain !

contact@h2c-carrieres.fr

02 3178 06 95
I.ic Chemin du Moulin d’eau 14121
Sallenelles

CARRIERES

h2c-carrieres.fr

Reéalisable dans toute la France

Qualiopi»

processus certifié

E M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante :

ACTION DE FORMATION
BILAN DE COMPETENCES


https://fr-fr.facebook.com/h2ccarrieres/
https://www.instagram.com/h2c_carrieres/?hl=fr
https://fr.linkedin.com/company/h2c-carrieres
http://h2c-carrieres.fr/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/43407433200017_BC/43407433200017_BC?contexteFormation=ACTIVITE_PROFESSIONNELLE
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/43407433200017_BC2/43407433200017_BC2?contexteFormation=ACTIVITE_PROFESSIONNELLE

